ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA

COMUNA FRATAUTII NOI

PRIMARIA

cod 727250, Tel./ fax. 0230/411003, e-mail
primaria_fratautiinoi@yahoo.com

Anunt

Primaria comunei Fratautii Noi organizeaza in data de 16.12.2019 (proba scrisd) ora
10,00 concurs in vederea ocupdrii a doud functii publice — 0 functie de conducere si 0
functie de executie - vacante, dupd cum urmeaza :

1. Promovarea in functia publica de conducere vacanta de Sef birou — Biroul buget
finante ,impozite si taxe , contabilitate din aparatul de specialitate al primarului ;
2. Recrutarea 1in functia publica de executie de auditor, gradul profesional asistent

in conformitate cu prevederile O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, art. 618 alin.
(3) privind Codul administrativ, precum si cu prevederile HG nr. 611/2008 pentru aprobarea
Normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si
completarile ulterioare.

1.Conditii generale de participare:

Candidatii pentru cele doud posturi trebuie sd indeplineascd urmatoarele conditii
generale, conform art. 465 alin. (1) al O.U.G. nr. 57/2019, privind Codul administrativ:

a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

C) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica. Atestarea
starii de sandtate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de
familie, respectiv pe bazad de evaluare psihologica organizata prin intermediul unitatilor
specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru
ocuparea functiei publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;
h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului
sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica
infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-0
incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea, amnistia post - condamnatorie sau dezincriminarea faptei;
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1) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva, in
conditiile legii;

J) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de
legislatia specifica.

2. Conditii specifice de participare:

2.1. Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concursul de promovare in
Sfunctia publica de conducere vacantdi de Sef birou candidatii trebuie sa indeplineasca
urmatoarele conditii :

a) studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta in
stiinte economice;

b) conditii minime de vechime conform art. 468 alin. (2) din O.U.G. nr. 57/2019,
privind Codul administrativ, minim 5 ani in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei
publice, pentru ocuparea functiei publice de conducere Sef birou;

C) sa fie numiti intr-o functie publica din clasa I;

d) sa fie absolventi cu diploma ai studiilor universitare de master in domeniul
administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei
publice sau cu diploma echivalenta conform prevederilor art. 153 alin. (2) din Legea
educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

e) sd nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata;

2.2.Conditiile specifice necesare in vederea participdrii la concursul de recrutare in functia
publica de auditor candidatii trebuie sa Indeplineasca urmatoarele conditii :

a) studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in
domeniul stiintelor economice sau juridice;
b) vechime in specialitatea studiilor cerute — 1 an.

2.3. Dosarul de concurs:

- Pentru functia publica de conducere de sef birou va respecta prevederile art. 127 si ale art.
143 alin. (1) din HG 611/2008 ;

- Pentru functia publica de executie de auditor va respecta prevederile art. 49 alin. (1) din
HG 611/2008.



3.Conditii de desfiasurarea a concursului:

Concursul se va desfasura la sediul U.A.T. Fratautii Noi, judetul Suceava, str. Principala, nr.
754B, judetul Suceava, dupd cum urmeaza:

perioada depunere dosare 15.11.2019 — 04.12.2019 la sediul U.A.T. Fratautii Noi,
judetul Suceava, str. Principala, nr. 754B, judetul Suceava;

- selectie dosare 06.12.2019 —10.12.2019

- proba scrisa 16.12.2019;

- probainterviu - intermen de 5 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise.

Coordonate de contact:
- persoana contact — Moisuc Oltea-Rodica — secretar general comuna

nr. tel./fax 0230411003 interior 3
adresa email primaria fratautiinoi@yahoo.com

Dosarele de inscriere la concursul de promovare pentru functia publicd de sef birou trebuie
sd contind, in mod obligatoriu, urmatoarele documente prevazute de art. 127 si ale art. 143
alin. (1) din Hotararea Guvernului nr. 611/2008:

a) copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse
umane 1n vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza;

b) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2
ani in care functionarul public s-a aflat in activitate;

¢) formularul de inscriere.

d) curriculum vitae, modelul comun european;

e) copia actului de identitate;

f) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor
specializari si perfectionari;
g) copie a diplomei de master sau de studii postuniversitare in domeniul administratiei
publice, management ori in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa
caz;

h) copia carnetului de munca si, dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sd ateste vechimea in munca si, dupa caz, in specialitatea studiilor necesare
ocuparii functiei publice;

i) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;
j) cazierul administrativ.

Dosarele de inscriere la concursul de recrutare pentru functia publica de auditor trebuie sa
contind, in mod obligatoriu, urmatoarele documente prevazute de art. 49, alin. (1) din
Hotérarea Guvernului nr. 611/2008:

a) formularul de inscriere;
b) curriculum vitae, modelul comun european;
c) copia actului de identitate;
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d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta
efectuarea unor specializari si perfectionari;

e) copie a diplomei de master sau de studii postuniversitare in domeniul
administratiei publice, management ori in specialitatea studiilor necesare
exercitdrii functiei publice, dupa caz;

f) copia carnetului de munca si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator
pentru perioada lucrata, care sa ateste vechimea In munca si, dupa caz, in
specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice;

g) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu
cel mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al
candidatului;

h) cazierul judiciar;

1) declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste calitatea sau lipsa
calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia.

Copiile actelor susmentionate se prezintd in copii si Insotite de documentele orginale,
care se certificd pentru conformitate cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.

Adeverinta care atestd starea de sandtate contine, in clar, numadrul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe proprie raspundere. in cazul in care
candidatul depune o declaratie pe proprie raspundere ca nu are antecedente penale, in cazul in
care este declarat admis la selectia dosarelor, acesta are obligatia de a completa dosarul de
concurs cu originalul cazierului judiciar, nu mai tarziu de cinci zile lucratoare de la data
selectiei dosarelor, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire.

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul de munca sau, dupa
caz, adeverintele care atestd vechimea vor fi prezentate si in original in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea.

4) BIBLIOGRAFIE CONCURS PROMOVARE IN FUNCTIA PUBLICA DE
CONDUCERE VACANTA DE SEF BIROU

1. Constitutia Romaniei,

2. OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

3. Lege 82/1991 a contabilitdtii, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile
ulterioare;

5. Lege nr. 227/2015 privind Codul fiscal, Titlul IX, cu modificarile si completarile
ulterioare;

6. Lege nr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscala, cu modificarile si completarile
ulterioare;

7.Legea nr. 52/2003 privind transparenta in administratia publica (M.Of Partea I, nr.
70/2003).



5) BIBLIOGRAFIE CONCURS RECRUTARE IN FUNCTIA PUBLICA DE AUDITOR

1. Constitutia Romaniei;
2. OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

3. Legea nr. 672/2002 privind auditul public intern, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

4. HG nr. 1086/2013 pentru aprobarea Normelor generale privind exercitarea activitatii de
audit public intern;

5. OMFP nr. 252/2004 pentru aprobarea Codului privind conduita etica a auditorului intern;
6. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

7. Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile
ulterioare;

8. OMFP nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea,
evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificarile si completarile
ulterioare;

9. OSGG nr. 600/2018 pentru aprobarea Codului controlului intern/managerial al entitatilor
publice;

10.Legea nr. 52/2003 privind transparenta in administratia publica (M.Of Partea I, nr.
70/2003).



