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ATRIBUŢII SPECIFICE ADMINISTRATORULUI PUBLIC 

 

În exercitarea funcţiei, administratorul public îndeplineşte în principal, următoarele atribuţii: 

 

- Identifică oportunităţile de accesare a fondurilor europene pentru proiectele cuprinse în 

strategia de dezvoltare a comunei; 

- Estimează şi gestionează resursele umane, financiare, tehnice şi/sau materiale pentru punerea în 

aplicare a Strategiei de dezvoltare a comunei; 

- Coordonează realizarea lucrărilor de investiţii, prin intermediul aparatului de specialitate al 

primarului, în limitele şi competenţele date de primar, prin contractul de management şi fişa 

postului; 

- Propune proiecte privind fondurile structurale; 

- Este persoana responsabilă cu derularea contractelor de achiziţie publică; 

- Implementează politici publice; 

- Monitorizează evoluţia obiectivelor finanţate din bugetul local şi din fonduri externe; 

- Aplică principii şi tehnici modeme privind managementul financiar al proiectelor cu finanţare 

externă; 

- asigură managementul şi coordonarea investiţiilor publice, a achiziţiilor publice, gestionarea 

activităţii de finanţare şi atragere de fonduri europene, restructurarea şi eficientizarea activităţii 

administraţiei publice locale; 

- verifică, prin compartimentele de specialitate,  corecta înregistrare fiscală a contribuabililor la 

organul fiscal local, gradul de încasare a contribuţiilor fiscale individuale la cheltuielile publice, 

precum şi modalitaţile legale de urmărire şi executare silită; 

- Evaluează, revizuieşte şi face propuneri pentru îmbunătăţirea practicilor curente; 

- Asigură şi urmăreşte inventarierea patrimoniului public şi privat al comunei; 

-asigură relaţiile directe cu publicul (audienţe, rezolvare petiţii etc.), relaţia cu mass-media, 

relaţia cu organizaţiile non-guvernamentale şi societatea civilă, transparenţa decizională şi liberul 

acces la informaţiile de interes public; 

- prezintă rapoarte şi informări primarului, viceprimarului şi consiliului local privind realizarea 

obiectivelor cuprinse în programul de management şi a indicatorilor de performanţă; 

- Îndeplineşte şi alte atribuţii relevante postului, stabilite de primar și aprobate de consiliul local; 

- Răspunde de toată activitatea desfăşurată în faţa primarului comunei şi a Consiliului Local. 
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